
BURSĂ SOCIALĂ – DE VENIT 

Având în vedere:  

➢ Legea 198/2023 a învățământului preuniversitar;  

➢ Hotărârea 732/2025 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor și  

cuantumul acestora.  

Se acordă:  

(1) Bursa socială se acordă elevilor din învăţământul preuniversitar de stat înscrişi la cursurile cu 

frecvenţă de zi, inclusiv celor şcolarizaţi la domiciliu sau care urmează cursurile în „Şcoala din pital“, 

care se încadrează în cel puţin una dintre următoarele situaţii:  

a) elevi proveniţi din familii care realizează un venit mediu net pe membru de familie, supus 

impozitării, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim net pe 

economie. Se va lua în calcul salariul minim net pe economie în vigoare la data depunerii cererii;  

b) elevi cu unul sau ambii părinţi decedaţi şi elevi asupra cărora a fost instituită o măsură de protecţie 

specială, respectiv plasamentul/plasamentul de urgenţă, fără a se lua în considerare nivelul venitului 

mediu net pe membru de familie, supus impozitării;  

c) elevi care au deficienţe/afectări funcţionale produse de boli, tulburări sau afecţiuni ale structurilor 

şi funcţiilor organismului, încadrate conform criteriilor din anexa nr. 1 la Ordinul inistrului sănătăţii şi 

al ministrului muncii, familiei, protecţiei sociale şi persoanelor vârstnice nr. 1.306/1.883/2016 pentru 

aprobarea criteriilor biopsihosociale de încadrare a copiilor cu dizabilităţi în grad de handicap şi a 

modalităţilor de aplicare a acestora, cu modificările şi completările ulterioare, şi structurate tipologic 

conform aceluiaşi act normativ, fără a se lua în considerare nivelul venitului mediu net pe membru de 

familie, supus impozitării;  

d) elevi cu afecţiuni oncologice şi/sau cronice şcolarizaţi, pentru o perioadă mai mare de 4 

săptămâni, în cadrul „Şcolii din spital“ sau la domiciliu, fără a se lua în considerare nivelul venitului 

mediu net pe membru de familie, supus impozitării;  

e) elevi care revin după şcolarizarea din cadrul „Şcolii din spital“ în unitatea de învăţământ la care au 

fost înmatriculaţi anterior, fără a se lua în considerare nivelul venitului mediu net pe membru de 

familie, supus impozitării;  

f) elevi proveniţi din familii care beneficiază de venit minim de incluziune conform Legii nr. 196/2016 

privind venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare, în baza deciziei de 

stabilire a dreptului la ajutor de incluziune a familiei elevului.  

 

Acte necesare:  

➢ cerere depusă de părintele/reprezentantul legal/elevul major (conform model atașat la  

prezenta informare);  

➢ Carte de identitate pentru toți membrii familiei (pentru copiii care încă nu au împlinit vârsta de 14 

ani se va atașa certificatul de naștere);  



➢ Declarație pe propie răspundere cu privier la veniturile nete realizate în ultimele 12 luni anterioare 

depunerii cererii  

➢ Alte documente după caz: acte referitoare la starea civilă de la momentul depunerii ererii, 

declaraţia pe proprie răspundere dată de ambii părinţi, necăsătoriţi, că locuiesc împreună, certificatul 

de divorţ şi convenţia notarială încheiată în cadrul procesului de divorţ cu copii minori, sentinţă 

judecătorească din care să rezulte stabilirea domiciliului copilului/copiilor la unul dintre părinţi, 

decizia instanţei de menţinere a stării de arest, raport de anchetă socială în cazul părinţilor dispăruţi.  

➢ extras de cont elev/părinte și o copie după C.I. titular cont 

 

Precizări:  

➢ Bursa socială de venit se acordă la cerere;  

➢ Bursa social de venit se acordă elevilor proveniţi din familii care realizează un venit mediu net pe 

membru de familie, supus impozitării, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din 

salariul minim net pe economie. Se va lua în calcul salariul minim net pe economie în vigoare la data 

depunerii cererii;  

➢ Bursele sociale se acordă şi în perioada vacanţelor şcolare.  

➢ Prin excepţie de la prevederile alin. (1), nu primesc bursa socială în perioada vacanţei de vară:  

a) elevii care nu au promovat anul şcolar;  

b) elevii care la sfârşitul cursurilor anului şcolar sunt corigenţi la mai mult de o isciplină şi au 

acumulat mai mult de 20 de absenţe nemotivate/an. Bursa pe perioada vacanţei de vară nu este 

suspendată dacă este îndeplinită doar una dintre cele două condiţii;  

c) absolvenţii învăţământului gimnazial care nu au fost admişi la liceu/în învăţământul profesional, 

cursuri cu frecvenţă, într-o unitate de învăţământ preuniversitar de stat;  

d) elevii care repetă anul şcolar din alte motive decât cele medicale.  

➢ Pentru elevii din anii terminali, bursele sociale se acordă şi în perioada primei sesiuni a 

examenului naţional de bacalaureat sau a examenului de certificare a calificării profesionale, până la 

comunicarea rezultatelor finale, conform formulei de calcul prevăzute la alin. (4), cu condiţia ca elevii 

bursieri să se prezinte la examene.  

➢ Un elev poate beneficia de o singură bursă socială, din bugetul Ministerului Educaţiei şi Cercetării, 

chiar dacă îndeplineşte mai multe dintre criteriile prevăzute art. (13) alin. (1).  

➢ Bursa socială se poate cumula cu bursa de merit.  

➢ Elevii cu cerinţe educaţionale speciale pot beneficia de bursă de merit/tehnologică/socială, 

indiferent dacă beneficiază şi de una dintre măsurile de protecţie specială, aşa cum sunt definite la 

art. 59 din Legea nr. 272/2004  privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare.  

➢ În situaţia în care elevii acumulează 10 sau mai multe absenţe nemotivate într-o lună, nu primesc 

bursa de merit, bursa socială, respectiv bursa tehnologică, după caz, pentru luna respectivă. În cazul 



în care atingerea sau depăşirea pragului de 10 absenţe este în legătură cu motive medicale, elevul 

sau părintele/reprezentantul legal al acestuia va prezenta actele pe baza cărora se face motivarea 

absenţelor, în termen de 7 zile de la reluarea activităţii elevului, în scopul restabilirii dreptului la 

bursă. În situaţia în care, în funcţie de momentul efectuării plăţii bursei, nu a fost posibilă acordarea 

bursei în urma motivării absenţelor din luna respectivă, plata acesteia se poate efectua odată cu 

plata burselor pentru luna următoare. 


